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L. Definisi Istilah

a.

Penilaian merupakan bagian yang tidak dapat dipisahkan dengan perencanaan dan
pelaksanaan PkM. Penilaian PkM dilakukan pada proses dan hasil PkM dalam rangka
menjamin mutu hasil PkM.

Peremenristek dikti menyatakan bahwa penilaian PkM dilakukan secara terintegrasi
paling sedikit memenuhi unsur edukatif objektif akuntabel dan transparan.

Standar penilaian PkM adalah kriteria minimal penilaian terhadap proses dan hasil
PkM yang dilakukan oleh sivitas akademik PTMA.

Penilaian proses dan hasil PkM harus memnubhi prinsip penilaian dan memperhatikan
kesesuaian dengan standar hasil, standar isi, dan standar proses PkM. Oleh karena itu,
perlu dibuat penilaian yang tersetandar harus dapat dilakukan terhadap :

Standar penilaian proposal

Standar penilaian kemajuan

Standar penilaian laporan

II. Rasionale Standar SPMI

Standar proses PKM merujuk Pasal 56 Permenristek dikti No.44 Tahun 2015

merupakan kriteria minimal tentang kegiatan penilaian PKM yang terdiri atas proses dan

hasil PkM. Penilaian merupakan bagian yang tidak dapat dipisahkan dengan

perencanaan dan pelaksanaan PkM. Penilaian dilakukan pada proses dan hasil PkM

dalam rangka menjamin mutu hasil PkM.

Oleh karenanya, agar mutu proses PkM di PTMA dapat terus maju, maka

dibutuhkan standar proses penilaian PkM beserta standar turunannya.
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III. Pernyataan Standar, Indikator, dan Strategi Pencapaian Standar
PERNYATAAN STANDAR INDIKATOR TARGET CAPAIAN STRATEGI
a. Proses dan hasil kegiatan PkM | a) Adanya pedoman penilaian | 1) 100% tersedia a. Menyusun dan mengembangkan
harus direview oleh tim ahli PkM kebijakan penilaian PkM
yang memiliki  kualifikasi | b) Penggunaan instrument | 2) 100% b. Memperkuat metodologi PkM
dalam bidang PkM yang sesuai penilaian yang telah memuat melalui
dengan bidang keilmuannya. prinsip penilaian edukatif, workshop/seminar/diseminasi
b. LPPM PTMA harus objektif, dan transparan yang c. Menyusun dan mensosialisasikan
menetapkan tim penilaian dilakukan secara terintegrasi panduan penilaian PkM
) . 3) 100% tersedia e
proses dan hasil PkM |c) Adanya proses monitoring d. Menyusun dan mensosialisasikan
berdasarkan kriteria dan evaluasi pelaksanaan SOP penilaian PkM
kompetensi bidang PkM dan PkM e. Memonitor dan mengevaluasi
0,
keahlian bidang. d) Proposal PkM 4) 100% proses PkM.
c. Penilaian proses dan hasil direview/diseminarkan
PkM harus terintegrasi dan | e) Hasil PKM
memenuhi unsur : direview/diseminarkan 5) 100%
o Edukatif merupakan |f) PkM memenuhi persyaratan
. . . .| 6) 100%
penilaian untuk administrative sesuai
memotivasi pedoman
elaksanaan agar terus Proposal dan hasil PKM
p g g) p 7) 100%
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PERNYATAAN STANDAR INDIKATOR TARGET CAPAIAN STRATEGI
meningkatkan  mutu mendapatkan nilai minimal
PkM. 75
o Objektif  merupakan | h) Persentase ketercapaian | 8) 85%
penilaian berdasarkan tingkat kepuasan masyarakat
Kriteria penilaian dan pada level 3 (skala 1-5) dari
bebas dari pengaruh hasil survey kepuasan
subjektivitas. masyarakat ( penerima atau
o Akuntabel merupakan peserta program )
penilaian yang | i) Persentase kepuasan survey
dilaksanakan dengan kepuasan hasil pengabdian 9) 100%
kriteria dan prosedur kepada masyarakat
yang jelas dan dapat |j) Persentase kepuasan survey | 10)100%
dipertanggungjawabka dampak pengabdian kepada
n masyarakat
o Transparan k) Persentase kepuasan 11) 100%

merupakan penilaian

yang prosedur dan
hasil penilaiannya
dapat diakses oleh

teknologi tepat guna yang

dimanfaatkan oleh
masyarakat secara
berkelanjutan
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PENILAIAN PENELITIAN gi‘l’;iilan gzd —5
PERNYATAAN STANDAR INDIKATOR TARGET CAPAIAN STRATEGI
semua pemangku | 1) Persentase kepuasan materi | 12) 30%
kepentingan. kuliah mengakomodasi hasil
d. Penilaian proses dan hasil pengabdian kepada
PKM harus memenuhi prinsip masyarakat
penilaian sebagaimana | m) Persentase kecapaian peserta | 13) 65%
dimaksud pada point (3) dan kegiatan meningkat
memperhatikan  kesesuaian pengetahuannya
dengan standar hasil , standar | n) Persentase kecapaian peserta | 14) 35%
isi,dan standar proses PkM. kegiatan mengalami
e. Kriteria minimal penilaian perubahan sikap
hasil PkM sebagaimana point | 0) Persentase ketercapaian | 15)30%
(3) meliputi : peserta kegiatan mengalami
o Proses PkM sesuai peningkatan keterampilan
dengan tahapan yang | p) Persentase kecapaian peserta | 16) 20%
ditetapkan dalam kegiatan tetap mempraktekan
panduan PKM IPTEK yang diperolehnya
o Hasil PkM | q) Persentase kecapaian umpan | 17) 60%
dipublikasikan  pada balik  bahan pengayaan
jurnal-junal  minimal sumber elajar dari hasil
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PERNYATAAN STANDAR INDIKATOR TARGET CAPAIAN STRATEGI
Sinta 5 dan MORAREF pengembangan IPTEK di
o Bermanfaat bagi masyarakat
pengembang r) Persentase kecapaian | 18) 40%
pembelajaran dan rekomendasi kebijakan bagi
pengabdiaan pemangku kepentingan
masyarakat
o Bermanfaat sebagai
pertimbangan
pengambilan

kebijakan bidang catur

dharma
Penilaian PkM harus
dilakukan dengan
menggunakan metode dan
instrument yang relevan,
akuntabel, dan mewakili
ukuran Kkecapaian Kinerja

proses derta kinerja hasil PkM.
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Pihak yang Bertanggungjawab

Pihak yang bertanggungjawab untuk standar penilaian penelitian yaitu:
a. Pimpinan universitas, fakultas dan program studi.

b. Ketua LPPM PTMA

c. Dosen

Dokumen Standar
Rencana Strategis PTMA
b. Statuta PTMA
c. Pedoman rencana induk PkM

d. Pedoman Renstra Abdimas
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